UNIAO DAS FREGUESIAS
DE

RAMADA E CANECAS

ATA DA 42 REUNIAO DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL
PARA RECRUTAMENTO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO
NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA MODALIDADE DE MOBILIDADE
AREA CEMITERIO

Aos 10 dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, pelas 12:00 horas, reuniu nas instalacdes da
Autarquia, em Canecas, o Juri do procedimento concursal para recrutamento em regime de contrato de
trabalho em fung8es publicas por tempo indeterminado, na modalidade de mobilidade, para ocupagéo de (1)
um posto de trabalho na Carreira e Categoria de Assistente Operacional, para a area funcional Cemitério.

O Jari foi nomeado em Deliberagdo do Executivo em 31 de julho de 2026, com a seguinte composigio:
Presidente — Lucinda Felisbela do Espirito Santo Monteiro, Técnica Superior
12 Vogal efetiva - Elisabete dos Anjos Henriques Carvalho, Coordenadora Técnica
22 Vogal efetiva — Carla Alexandra Primavera Martins Malta, Assistente Técnica

Ponto Unico da OT A reunido:

Apurar, do Unico candidato ao procedimento, os resultados da média aritmética ponderada das
classificagbes quantitativas obtidas em cada método de selegdo, expressas numa escala de 0 a 20 valores,
conforme previsto no art.2 232 da Portaria n. € 233/2022, de 9 de setembro e no Aviso Cédigo de Oferta
0OE202608/0151 publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) em 05/08/2026.

Do primeiro método de selegdo,
Analisada a Avaliacdo Curricular, com uma valoracgio de 11,5 valores;

Do segundo método de avaliagdo Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, conforme ficha Anexo 1 da
presenta ata, o candidato obteve a valoracdo 15,67 valores.

Assim, aplicada a formula de calculo, o candidato em causa obteve a classifica¢do final:

Avaliagdo Entrevista de Avaliacdo ificaca
Candidatos: . ¢ 70% revt a ¢ 30% Class! cagd0

Curricular de Competéncias Final
Filipe Luis da Silva Leal 11,500 | 8,05 15,670 4,70 12,751

Sendo o unico candidato ao procedimento e tendo obtido resultados positivos em ambas os métodos,
apurou-se uina classificagdo final de 12,751 (doze virgula setenta e cinco) valores. Pelo que se prop8e o seu
recrutamento e a respetiva ocupacdo do posto de em causa.

O candidato sera notificado, e caso ndo existam reclamacgBes a considerar nos prazos legalmente
estabelecidos, o processo sera encaminhado para o Executivo da Autarquia para deliberagdo.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que depois
de lida e aprovada, por unanimidade, foi assinada pelo Juri.
A Presidente, Lucinda Felishela do Espirito Santo Monteiro QA\
SR Y;
A 12 Vogal, Elisabete dos Anjos Henriques Carvalho WLL/ L

A 22 Vogal, Carla Alexandra Primavera Martins Malta CQQ\C_LVQ\ ’\\—V\
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